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Pentos eXeLENT: Erweiterung in SAP

BERTELSMANN

SuccessFactors Learning fur Externe Schulungen

“Wir haben eine passende Technologie
gesucht, um unsere Mitarbeiter als Lerner zu
befahigen und ihnen die Beantragung einer
externen Schulung zu erleichtern. Unsere
Flihrungskrifte und HR sollten dabei
entlastet werden, wahrend unsere

Organisation komplette Schulungsberichte

fur die Unternehmenssteuerung und
Personalentwicklung zur Verfiigung haben
sollte. Mit der Pentos eXeLENT Loésung
haben wir all das gefunden.”

Wir sind seit vielen Jahren SAP SuccessFactors Kunde und setzen die Pentos eXeLENT L&sung far
externe Schulungen (PETS) erfolgreich ein. Die Losung ermdglicht uns einen durchgéangigen digitalen
Prozess rund um externe Schulungen direkt in SAP SuccessFactors.

Nachdem wir unsere internen Schulungen in SAP SuccessFactors etabliert hatten, haben wir uns zum Ziel
gesetzt, einen effizienten Prozess auch flr externe Schulungen aufzubauen. Wir haben eine passende
Technologie gesucht, um unsere Mitarbeiter als Lerner zu befahigen und ihnen die Beantragung einer
externen Schulung zu erleichtern. Unsere Flhrungskrafte und HR sollten dabei entlastet werden, wahrend
unsere Organisation komplette Schulungsberichte fir die Unternehmenssteuerung und
Personalentwicklung zur Verfiugung haben sollte. Mit der Pentos eXeLENT Lésung haben wir all das
gefunden.

Die Einflhrung der Ldsung flr Externe Schulungen hat unsere HR-Arbeit erheblich erleichtert und
ermdglicht es uns, externe Schulungen zusammen mit internen Schulungen zu verwalten. Unsere
Mitarbeiter koénnen externe Schulungsanfragen direkt in SAP SuccessFactors einreichen und die
erforderlichen Genehmigungen einholen, unsere Filhrungskragfte erhalten einen Echtzeit-Uberblick tiber
die Schulungen der Teammitglieder, wahrend unser HR-Team mit allen relevanten Daten versorgt wird,
um die richtigen Schulungs- und Budgetentscheidungen zu treffen.

Die Zusammenarbeit mit Pentos verlief ausgezeichnet. Die Pentos-Berater begleiteten uns wahrend des
gesamten Projekts mit fundiertem HRIT-Fachwissen, Technologie-Know-How und Erfahrung. Wir
empfehlen die Pentos Losung fiir externe Schulungen allen Unternehmen, die SAP SuccessFactors im
Einsatz haben und die Transparenz Uber externe Schulungen erhdhen méchten.

Simon Wimann, Director Corporate HR Strategy & Systems, Bertelsmann SE & Co. KGaA

Pentos eXeLENT (,,Employee Experience Layer through Engaging Technology“) ist ein Technologie-
Framework fir |hre Anforderungen an die Bedienbarkeit und Benutzerfreundlichkeit mit einer Vielzahl
funktionaler Erweiterungen und reibungsloser Integration in die SAP SuccessFactors-Plattform.

Pentos eXeLENT External Training Solution ist eine Erweiterung fir SAP SuccessFactors, die die
Beantragung, Verwaltung und Dokumentation von Schulungsergebnissen fiir externe Schulungen (z.B.
Flhrungstrainings, diverse Zertifizierungen, Sprachkurse) direkt in SAP SuccessFactors ermdglicht.

v interne und externe Schulungen an einem Ort

v eine bewahrte Losung zur Verwaltung und Dokumentation von externen Schulungsstunden

Intuitivere

Beantragung von externen
Schulungen im Self-Service
flir Mitarbeiter

Einfachere

Genehmigung von externen
Schulungen und Ubersicht
Uber Schulungen des Teams
flir Flihrungs-kréfte

Verbesserte
Verwaltung von externen
Schulungen fiir HR

Hohere

Transparenz und Qualitat der
Daten fiir die gesamte
Organisation

v so nah am Standard, wie méglich; durch den Kunden weitergehend selbsténdig anpassbar und erweitbar

Pentos AG - |hr Innovationspartner fiir SAP SuccessFactors seit 2007 | 1000+ erfolgreich abgeschlossene Projekte |
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